
Currículo 
 
LEANDRO GRAVINA FANTINELLI 
Endereço: Rua Roma N°673, AP: 144, Bloco: B – Jardim Augusta – São Jose dos 
Campos – SP 
CEP: 12.216 - 510 
Telefone: (12) 98264-7470 \ (12) 3302-1712 
Nascimento: 06/07/1981 (36 anos) 
Estado Civil: Casado 
E-mail: leandrogravina@yahoo.com.br 
 
OBJETIVO 
 
Atuar na área operacional, gestão e controle das atividades e pessoas, implantando meus 
conhecimentos e sempre aberto para novos desafios. 
 
FORMAÇÃO ACADÊMICA 
 
Engenheiro de Produção: Concluído 12/09 – Faculdade Pitágoras. 
MBA de Logística (Incompleta 80%) – Faculdade Pitágoras. 
 
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
 
ENGEVIBRA CONTROLE DE VIBRAÇÃO E BALANCEAMENTO 
Cargo: Gerente Comercial  
Período:02/01/2018 – 22/06/2018 
Planejando, coordenando e supervisionando a prospecção de clientes e as vendas dos serviços 

da empresa. Acompanhando o mercado e detectando oportunidades de negócios, contatando 

e visitando clientes. 

Criando metas, e superando faturamento com meios estratégicos e bem focados.  

 
 
IRMÃOS PASSAURA LOCAÇÃO S/A 
Cargo: Engenheiro / Preposto  
Período:01/06/2013 – 13/05/2017 
Atuo como Engenheiro Preposto na Revap - Refinaria Henrique Lage - Petrobras em São José 
dos Campos há 04 anos, expandindo e refreando atividades administrativas e operacionais. 
Focado na gestão, e acompanhando evolução do contrato, gerenciando todas as atividades, 
garantindo segurança, qualidade nas execuções das mesmas, além de manter a equipe motivada 
(30 a 200 colaboradores), garantindo a satisfazendo do cliente e a imagem da empresa. 
Participações continuas em reuniões com alta diretoria, sendo versátil, e com conhecimento 
técnico adquirido.   
 
GRANCARGA TRANSPORTES E GUINDASTES S.A 
Cargo: Engenheiro Residente 
Período: 24/09/2010 a 24/01/2013 
Acompanhamento no canteiro durante o dia para checar a execução das atividades. Reuniões 
periódicas com as equipes residentes, para discutir a evolução do cronograma e cumprimento do 
orçamento, entre outros problemas que eventualmente surjam ao longo da obra. 
Elaboração de medições de serviços prestados, negociações dos contratos com fornecedores e 
prestadores de serviços, garantir a execução final do projeto com qualidade e zelando pela 
obediência às normas de segurança no trabalho. 



 
CDA Distribuidora de Alimentos - CERCAL 
Cargo: Assistente de Logística 
Período: 08/03/10 – 08/06/2010 
Responsável pelas compras de materiais e equipamentos, inspeção e controle do estoque e 
armazenagem de materiais, acompanhamento de prazo de entregas aos clientes, negociação de 
preços com fornecedores, controle dos custos com fretes e preparação de relatórios logísticos. 
 
Usinas Siderúrgicas de Minas Gerais – USIMINAS 
Cargo: Mecânico de Manutenção de Cilindros/Mancais 
Período: 05/06/04 – 24/05/2009 
Trabalho realizado em equipe de 20 pessoas, atendimento diretamente cliente interno, 
interferindo diretamente na qualidade final do produto.  
Experiências como representante interno de CIPA, e treinamentos realizados como líder de 
equipe. 
 
TREINAMENTOS REALIZADOS - GESTÃO DE QUALIDADE 

� SINDUSCON-MG Formação de Auditor Interno da Qualidade ISO 9001 e PBQP-H; 
� Interpretação das Normas: ISO 9001, ISO 14001 E OHSAS 18001; 
� Sistema de Gestão da Qualidade NBR ISO 9001; 
� Política de Qualidade; 
� D-Olho na Qualidade: 5Ss para os Pequenos Negócios. 

 
ATIVIDADES - GESTÃO DE QUALIDADE 

� Treinamento de Política Integrada; 
� Revisão de Procedimentos Operacionais. 

 
TREINAMENTOS REALIZADOS - GESTÃO DE MEIO AMBIENTE 

� Treinamento Levantamento de Aspectos e Impactos Ambientais; 
� Sistema de Gestão Ambiental Módulos: I; II e III. 

 
TREINAMENTOS REALIZADOS - GESTÃO DE SEGURANÇA 

� NR-11 – Transporte, Movimentação, Armazenagem e Manuseio de Materiais;  
� NR-35 - Trabalho em Altura;  
� NR-20 - Líquidos Combustíveis e inflamáveis; 
� NR-33 - Capacitação Para Trabalho em Espaço Confinado; 
� Treinamentos de Perigos e Riscos;  
� Atos Inseguros; 
� Treinamento de OPS (Cetre – Petrobras – Revap); 
� Segurança Específica de Área; 
� Motivação para Segurança; 
� Porque os Acidentes Acontecem; 
� Riscos Elétricos; 
� Programa de Proteção Respiratório; 
� Noções de Cabos de Aço; 
� Atenção Ambiente de Trabalho; 
� Analise de Riscos da Tarefa; 
� NRs-Normas Regulamentadoras; 
� NR-10- Segurança Instalação Elétrica – Riscos. 

 
ATIVIDADES - GESTÃO DE SEGURANÇA 

� Desenvolvimentos de documentos de segurança, com AST – Análise de Riscos da 
Atividade, analise e sugestões nos padrões de internos e externos. 

� Voluntário de segurança da Gerência de Tiras a Quente (Período: Jun./05 à 



Jan./06). 
� Represente da CIPA em obras, elaboração e controles nas documentações e atividades 

(período 2009 a 2013), áreas industriais e parques eólicos. 
 
TREINAMENTOS REALIZADOS – GESTÃO ADMINISTRATIVA 

� SERTCH TREINAMENTOS - Certificado “Supervisor de Rigging”;  
� SENAC Técnicas de Liderança; 
� Administração de Conflitos; 
� Ética nas Empresas; 
� Manutenção 4.0 - Preditiva no Caminho da Indústria 4.0 Automação da manutenção 
� Trabalho em Equipe. 

 
ATIVIDADES – GESTAO DE PROJETOS 

� Artigo publicado no Site E-CIVIL- A Gestão de Projetos para o setor da Construção 
Civil no Brasil; 

� Gestão nas obras: PARQUE EOLICO DE TRAMANDAÍ-RS, PARQUE EOLICO DE 
PALMARES- RS, PARQUE EOLICO DE OSÓRIO-RS, AMPLIACAO DA PLANTA 
DE CO² DA WHITE MARTINS IGUATAMA-MG E CONSTRUÇÃO DA INIDADE 
DA WHITE MARTINS NA ARCELOR MITALL - JOÃO MONLEVADE-MG. 

 
INFORMÁTICA 

� SAP PP – Planejamento e Controle de Produção 
� BENNER – Sistema de EPR, RH, Logística e Financeira 
� Auto CAD 2D 2012 
� Domínio em: Windows 8, Office 2010, Internet. 
� MS Project (30 hs) 
� Win Thor 

 
 
IDIOMAS: 
Inglês - Intermediário 
Espanhol - Intermediário 
 
RESUMO - PROFISSIONAL 
Sou essencialmente um profissional de gestão, me descrevo como um profissional criativo, e 
autodidata, tenho capacidade de aprender e me adaptar rápido. 

 
Iniciei minha carreira na Siderúrgica Usiminas, como profissional da área operacional, onde 
aprendi muitas diretrizes disciplinares na área administrativas, segurança e qualidade. 

 
Em 2006 ingressei na Faculdade na Graduação de Engenharia de Produção, onde conciliava o 
trabalho com estudo, formando em dezembro de 2009. 

 
Desde então invisto em minha formação de negócios e de gestão de contratos e pessoas, 
buscando capacitação gerencial, em liderança e relações humanas. Competências que considero 
essenciais para o sucesso profissional. 


